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aHLERT, eDELTRAUD
esslingen
Diplom-Sozialarbeiterin, M.A. Personalentwicklerin 
Supervisorin (DGSv), Unternehmensberaterin 

ANSCHRIFT   
STRASSE Nürtinger Straße 32
ORT 72074 Tübingen 
TELEFON 07071 5494194

PRAXISRAUM

STRASSE Schlesierstraße 1
ORT 73732 Esslingen
E-MAIL ahlert.edeltraud@arcor.de 
INTERNET www.edeltraudahlert.de

BERATERISCHE QUALIFIKATIONEN 

• Supervisorenausbildung – 
Fortbildungsinstitut für Supervision
Münster, 1992

• Gruppendynamische Zusatzausbildung –
Arbeitskreis Gruppendynamik, 1988

• M.A. Personalentwicklung – 
Universität Kaiserslautern, 2006

• Weiterbildung in Psychodrama

BERATUNGSVERSTÄNDNIS

Menschen begleiten, Systeme entwickeln, Kultur gestalten,
neue Perspektiven, ganzheitlicher Blick und zielgerichtetes
Agieren, Entwicklung der persönlichen und beruflichen
Identität und Kompetenz auf dem Hintergrund ange-
wandter Psychoanalyse, Gruppendynamik und Organisa-
tions analyse.

BaIr, alexanDer 
ludwigsburg
Pastoralreferent, Diplom-Theologe
Dekanatsreferent 

ANSCHRIFT
STRASSE Brahmsweg 18
ORT 71640 Ludwigsburg
TELEFON 07141 9618-10
E-MAIL abair@dekanat-lb.de

BERATERISCHE QUALIFIKATIONEN 

• Ausbildung zum systemischen Berater
„Kirchliche Organisationen entwickeln – 
Kommunikation gestalten als Führungskraft – 
als BeraterIn“ (Diözese Rottenburg-Stuttgart),
2009 – 2011 

• Qualitätsmanagement für soziale Dienstleistungs-
unternehmen bei der Diakonischen 
Akademie Deutschland, 2000 – 2002 

• Ausbildung in der Leitung von Gruppen (DAGG) 
beim Zentrum für angewandte Psychologie (ZAP)
in Nürnberg, 1995 – 1997 

BERATUNGSVERSTÄNDNIS

Meine Aufgabe als Berater sehe ich darin, Veränderungs-
prozesse von Gemeinden, Gruppen, Gremien und Teams
zu strukturieren und zu begleiten. Wesentlich dabei ist
mir die Orientierung an den Eigenkräften und Stärken der
beteiligten Personen und Organisationen. Ehrliche Ana-
lyse, Ziel- und Lösungsorientierung sind mir dabei wich-
tige Grundhaltungen. 
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