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S C K O

FärBer, elIsaBeth 
tübingen
Religionspädagogin, Systemischer Coach
Ausbildungsleiterin im Religionspädagogischen 
Mentorat der Diözese Rottenburg-Stuttgart

ANSCHRIFT
STRASSE Französische Allee 24
ORT 72072 Tübingen
TELEFON 07472 169-434 (d) oder 07071 52558 (p)
E-MAIL elisabeth-faerber@t-online.de 

BERATERISCHE QUALIFIKATIONEN

• NLP-Master, 2011 
• Systemischer Coach, 2012  

BERATUNGSVERSTÄNDNIS

Die Wahrnehmung des Systems, in dem Sie leben und 
arbeiten, ist ein Grundanliegen in der Beratung und weist
auf Ansatzpunkte für Entwicklungsprozesse hin. Eine 
ressourcen- und lösungsorientierte Haltung prägen
meine Arbeitsweise. Kreative Methoden ermöglichen
einen Perspektivwechsel, eröffnen neue Handlungsspiel-
räume und ermutigen zu Entwicklungs- und Entfaltungs-
möglichkeiten. 

S C K O

Fahrner, MartIn
tübingen
Diplom-Theologe
Priester/Direktor des Theologenkonvikts Wilhelmsstift

ANSCHRIFT  
STRASSE Collegiumsgasse 5
ORT 72070 Tübingen
TELEFON 07071 569200
E-MAIL martin.fahrner@drs.de

BERATERISCHE QUALIFIKATIONEN

• „Gemeindeberatung und Organisationsentwicklung“
(Diözese Rottenburg-Stuttgart)

• Zweijahreskurs „Eine Gruppe im Glauben leiten“

BERATUNGSVERSTÄNDNIS

Mein Beratungsverständnis ist grundlegend geprägt durch
meine langjährige Erfahrung in der Pastoral und Ausbil-
dung. Weil Zeit eine klar bemessene Ressource ist, achte
ich im Beratungsprozess auf: konkrete Ziele und Aufga-
benstellungen, Störungen und Widerstände, Ressourcen
und Potentiale der Beteiligten sowie auf deutliche Um-
setzungsschritte.

Zentral für mich ist die Entwicklung einer von Wertschät-
zung und Vertrauen geprägten Zusammenarbeit mit mei-
nen Auftraggebern.


