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S C K O

Kluth, DOrOthee 
ludwigsburg
Diplom-Theologin
Bildungsreferentin, Stellvertretende Leiterin keb-DRS

ANSCHRIFT  
STRASSE Stuttgarter Straße 76
ORT 71638 Ludwigsburg
TELEFON 07141 6429946
MOBIL 0171 1441215
E-MAIL dorothee.kluth@online.de 

dkluth@bo.drs.de (d)

BERATERISCHE QUALIFIKATIONEN

• Supervision, Katholische Akademie für Jugendfragen
• Lehrsupervision, Diakonische Akademie Berlin
• Fachreferentin für Organisationsentwicklung, 

Technische Akademie Esslingen
• Fachreferentin für Prozessbegleitung, FH Konstanz
• Medienberaterin, Medienfachstellen DRS und EKW

BERATUNGSVERSTÄNDNIS

Supervision als berufsbezogene Beratung ist für mich ein
Lernweg, auf dem die Supervisanden/Supervisandinnen,
unter Berücksichtigung der eigenen Ressourcen und der 
institutionellen Strukturen, ihre berufliche Arbeitswelt
reflektieren und die kompetente Ausübung des Berufes
verbessern.

S C K O

KOhler, JulIa   
Oberdischingen
Theologin
Bildungsreferentin, Hausleiterin

ANSCHRIFT 
STRASSE Kapellenberg 42
ORT 89610 Oberdischingen
TELEFON 07305 919575
MOBIL 0170 8303421
E-MAIL julia-kohler@gmx.net
INTERNET www.haus-st-jakobus.de 

BERATERISCHE QUALIFIKATIONEN

• Ausbildungsinstitut: FIS, Wiesbaden, 2000 – 2002
• Gruppendynamische Zusatzausbildung in Wiesbaden

(AGM)
• Balintgruppe

BERATUNGSVERSTÄNDNIS

Die Interaktionsfähigkeit des Menschen im sozialen Raum
erweitern durch Analyse und Diagnose von konflikthaften
Situationen aus dem beruflichen Alltag. Handlungsspiel-
räume erweitern und berufliche Rollenidentität stärken
durch das Verstehen von unbewussten psychischen 
Prozessen im Blick auf konkretes berufliches Handeln.


