
  

Supervision/Coaching 
 

Schlussbericht 
 

Vorgangsnummer: 
_______________ 

(bitte stets angeben) 

Supervisanden /Coachee: _______________________________________________________ 

Supervisor/-in / Coach _______________________________________________________ 

Beginn / Ende: _______________________________________________________ 

Anzahl der Sitzungen: _______________________________________________________ 

 
Ziele der Beratung: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Themen und Fragestellungen: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Dieser Bericht wird im Rahmen des Datenschutzes nach einem Jahr vernichtet. 

Welche Entwicklungsschritte waren durch die Beratung möglich? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Was in der Beratung noch wichtig war? 
 
 
 
 
 
 
Was möchten Sie aus Anlass der Beratung zurückmelden? 

- An die zuständige Fachreferentin für Supervision/Coaching: 
 
 
 
 

- An die Diözesanleitung: 
 
 
 
 
Der gemeinsam erstellte Schlussbericht geht an das Referat „Leitung und Beratung“ im Institut für 
Fort- und Weiterbildung, Postfach 9, 72101 Rottenburg. 
Er wird nur von der zuständigen Fachreferentin gelesen und ausgewertet. 
Rückmeldungen an die Diözesanleitung werden gesammelt und ohne Bezug zu konkreten Personen in 
größeren Abständen weitergegeben. 
 

 
 
________________________________________ 
Ort, Datum 

 
 
_______________________________________ 
Supervisand/-in / Coachee 

  
________________________________________ 
Supervisor/-in / Coach 
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